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Kohorteundersggelse

Decurion



@ger nattevagter risikoen for brystkraeft?




Fakta om den Danske Sygeplejerskekohorte

Kohorten er stor og omfatter > 70 000 sygeplejersker

Kohorten er fulgti 31 ar

Inspiration fra Nurses Health Study, Harvard University

Sygeplejersker svarer korrekt pa spgrgsmal om sundhed......undtagen vaegt, motion, alkohol...

En homogen gruppe
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Dataindsamling

1999
Svarprocent (%) 85.9 76.0 85.8 46.0 39.0
. . . Maend (4) Maend (3)
K 9 K K K
on (%) vinder vinder vinder kinder (96)  Kvinder (97)
Alder (SD) 56.3 (8.7) 56.1(9.4) 70.6 (6.7) 49.6 (14.5) 52.2 (14.7)




Data

* DSR’s medlemsregister

* Aktive og passive medlemmer

* Data ejes af en styregruppe



Styregruppen 2024

Berit Heitmann, professor, Parker Instituttet, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital

Christoffer Johansen, professor, Forskningsenhed for Senfglger, Rigshospitalet

Ola Ekholm, statistiker, seniorradgiver, Statens Institut for Folkesundhed, SDU

Maria Kristiansen, professor, Center for Sund Aldring, Kebenhavns Universitet

Dorthe Boe Danbjgrg, Forkvinde, Dansk Sygeplejerad

Mette Kildeveaeld, seniorforsker, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital (formand)




KP-kohorten SYGEPLEJE (Copenhagen Honeurs College)

Formalet er at uddanne sygeplejersker med specialiserede kompetencer
— Hvor finder de arbejde? Anvender de laerte kompetencer?

Alle dimittender fra Kebenhavns Professionshgjskole
Spgrgeskemaer sendes hver 6. maned 2023 — 2029 (1. nov. + 1. april)

Alle medlemmer af DSR fglges i den Danske Sygeplejerskekohorte



Sygeplejersker < 6 mdr. efter de dementerede fra KP

Stress de sidste 2 uger pga. arbejde: 40%
For hgjt tempo/arbejdspres: 53%
Stolt af det arbejde jeg udfgrer: 81%
Migrzene: 25%
Muskel- eller skeletlidelse: 14%

Psykisk lidelse: 32%



Danske registre




Registeropkobling

- de mest benyttede

Landspatientregisteret

CPR-registret

Leegemiddelstatistikregisteret

Dgdsarsagsregisteret

Cancerregisteret




Sygeplejerskers arbejdsmiljg 1993 til 2024
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Udvikling i travlhed for sygeplejersker > 44 ar (1993-2024)

1993 m 1999 m2021 m2024

%

Hvor ofte har du sa travlt, at du har sveert ved at na dine arbejdsopgaver?

OFTE / NASTEN ALTID
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Udvikling i arbejdstempo for sygeplejersker > 44 ar (1993-2024)

1993 m 1999 m2021 m2024

&

Hvordan er arbejdstempoet eller arbejdspresset pa din arbejdsplads?

ALT eller LIDT FOR H@JT
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Udvikling i indflydelse for sygeplejersker > 44 ar (1993-2024)

1993 m 1999 m2021 m2024

%

Hvor stor indflydelse har du normalt pa tilretteleeggelsen af dit daglige arbejde?

STOR/EN VIS INDFLYDELSE
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Udvikling i arbejdsmiljg for alle sygeplejersker (2021-2024)

Travlhed
OFTE / N/ESTEN ALTID

m2021 m2024

Tempo
ALT/LIDT FOR H@JT

&

Indflydelse
STOR/EN VIS INDFLYDELSE



Sygeplejersker sammenlignet med befolkningen,
uden og med samme uddannelseslaengde

Hvor ofte far du hjalp og stgtte fra dine overordnede?
* Mindre stgtte fra ledelsen

Hvor ofte har du sa travlt, at du har svaert ved at na dine arbejdsopgaver?

* Oftere sveert ved at feerdigggre arbejdsopgaver

Sammenlignet med Sundheds- og Sygelighedsundersggelserne, Statens Institut for Folkesundhed 2021

Alders-standardiserede Risk Ratios (SRR) med 95% CL



Sygeplejerskers arbejdsmiljg 2024
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Har hele tiden eller ofte fglt sig stresset de seneste 2 uger (n =4 192)

Kommune

Region

SEKTOR

Stat

Privat

P-value<0,0001



Den vigtigste kilde til stress (n=3 979

W Arbejde M Privatliv m Bade arbejde og privatliv




Stress og kgn (n=4192)

Hvor ofte har du fglt dig Kvinder Maend

stresset i de sidste 2 uger (n=4184) (n= 150) P-vaerdi

Hele tiden /ofte (%) 21,8 29,8 0,497
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Oplevelsen af stress falder med alderen (n =4 192)

20-29

Har hele tiden eller ofte fglt sig stresset de seneste 2 uger

30-39

40-49

AR

50-59

60-69

70+

P-value<0,0001
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Indenfor de seneste 3 mdr. har 11 % har sggt nyt job (N=2 140)
2,7% har sggt job uden for sygeplejefaget

Sektor
Stat Kommune Region Privat

P-value<0,0001
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For hgjt arbejdstempo fordelt pa sektor (N=19.311)

Hvordan er arbejdstempoet eller arbejdspresset pa din arbejdsplads?

Stat B Kommune M Region M Privat

P-value<0,0001
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Ofte eller naesten altid for travlt fordelt pa sektor (N=19.311)

Hvor ofte har du sa travlt, at du har svaert ved at na dine arbejdsopgaver?

Kommune M Stat B Region M Privat

P-value<0,0001



Procent (%)
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Stor eller en vis indflydelse fordelt pa sektor (N=19.311)

Hvor stor indflydelse har du normalt pa tilretteleeggelsen af dit daglige arbejde?

Kommune M Stat B Privat HRegion

P-value<0,0001



Sygeplejerskers udvikling i oplevet arbejdsmilj@

Arbejdsrelaterede variable 7-trins lickertscale 2021 (%) 2024 (%)

Entusiastisk omkring mit arbejde Ofte, meget ofte, altid 83,0 83,5

Lyst til at ga pa arbejde Ofte, meget ofte, altid

Steerk og energisk pa arbejde Ofte, meget ofte, altid

Stolt af det arbejde jeg udfgrer Ofte, meget ofte, altid




Sygeplejersker er sundere end den generelle befolkning, men....

Bedre selvvurderet helbred

Ryger mindre
Feerre svaert overvaegtige BMI > 30 kg/m?
Flere der drikker alkohol > 4 dage/ugen

Flere med et gnske om at skaere ned pa alkoholindtag

N= 35 405 Aldersstandardiserede Risks Ratio, ssmmenholdt med SUSY-data (= 25 ar)



Udlan af data

Udarbejd en kort projektbeskrivelse (max. 1 side)
Projektet vurderes og godkendes
Kontrakt underskrives og data udleveres

Kontakt: Mette Kildevaeld Simonsen

E-mail:  mette.kildevaeld.simonsen@regionh.dk
Telefon: 2489 2149



Tak fordi ( Lyttede



Sygeplejersker sammenlignet med den generelle befolkning

Danske sygeplejersker ssmmenlignet
med den generelle population

Arbejdsmiljg Kvinder (n = 35 405) Mand (n =1 253)

Aldrig eller sjeeldent stgtte fra ledelsen 1,53 (1,40-1,68) 1,67 (1,46-1,91)

Ofte eller naesten altid manglende tid til at

feerdiggere arbejdsopgaver 2,01 (1,84-2,18) 1,93 (1,70-2,20)

Alders-standardiserede Risk Ratios (SRR) med 95% CL



Sygeplejersker sammenlignet med den generelle befolkning med
mellemlang videregdende uddannelse

Sygeplejersker (= 25 ar) sammenlignet med den generelle befolkning
med samme mellemlang videregdende uddannelse

Arbejdsmiljg Kvinder (n =33 981) Mand (n = 1 208)

Aldrig eller sjaeldent stptte fra ledelsen 1,67 (1,41-1,98) 1,60 (1,28-2,01)

Ofte eller naesten altid manglende tid

til at faerdigg@re arbejdsopgaver 1,71(1,49-1,97) 1,76 (1,42-2,19)

Alders-standardiserede Risk Ratios (SRR) med 95% CL



Kvindelige sygeplejersker (= 25 ar) sundere, men....

Generelle befolkning

Generelle befolkning
—samme uddannelsesniveau

Selvvurderet helbred

Bedre

Samme

Daglig rygning

Alkohol > 4 dage/ugen

@nske om at skaere ned pa alkoholindtag

BMI = 30 kg/m?

Feerre

Feerre

Samme

N= 35 405 Aldersstandardiserede Risks Ratio, ssmmenholdt med SUSY-data
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